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TIPOLOGIA RISORSA N° RISORSE CATEGORIA

Direttore Generale 1 D

Tempo Indeterminato 4 1 QD2-1 QD1 1 A3L3-1
A3L1

Tempo Determinato (Scadenza il 5 5 A3L1

30/05/2020)

Distaccati temporaneamente dal 5,4 5 A3L1- 40% di un QD1

Comune di Pescara (Scadenza il

31/01/2020)

Comandati temporaneamente dal 7 1 QD3- 1 QD1 1 A3L4- 4

Comune di Pescara (Scadenza il A2L1

31/05/2020)

TOTALE 22,4



